REPUBLICA DE CHILE
REGION DEL BIO BIO
.MUNICIPALIDAD DE TREHUACO
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

REF: Aprueba Contrato

Prestacién de Servicios

DECRETO ALCALDICIO N° M_I 08 FEB 2013
VISTOS:

1.- El contrato de prestacion de Servicios como RESPONSABLE DE
CAMPAMENTO para la ejecucién de Campamentos Recreativos Escolares, con
fecha 28.12.2012, entre don Rodrigo Andrés Cruz Espinoza y la I. Municipalidad
de Trehuaco.

2.- El convenio entre la llustre Municipalidad de Trehuaco y JUNAEB con fecha
28.12.2012.

3.- El decreto alcaldicio N°115 de fecha 05.02.2013 que aprueba dicho convenio y

4.- Las facultades que confiere la Ley N° 18.695/88, “Organica Constitucional de
Municipalidades” y sus modificaciones posteriores.

DECRETO:

1.- Apruébese el contrato de prestacion de Servicios como Responsable de
Campamento en la ejecucion de Campamentos Escolares Recreativos 2013 entre
la 1. Municipalidad de Trehuaco jon Rodrigo Andrés Cruz Espinoza, RUT
NSSSHESI8OB7, desde el 28 de Enerolal 14 de Febrero de 2013.

2.- La |. Municipalidad de Trehuaco [cancelara $568.400 (quinientos sesenta y
ocho mil cuatrocientos pesos) por el sgrvicio mencionado.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

En Trehuaco, Republica de Chile, a 05 de Febrero de 2013, entre la |I.
Municipalidad de Trehuaco, en adelante Ia “I. Municipalidad”, representada por
su Alcalde don Luis Alberto Cuevas Ibarra cédula de identidad N° @S0kl
ambos domiciliados en calle Gonzalo Urrejola N° 460, por una parte, y por oftra,
don Rodrigo Andrés Cruz Espinoza , Rut N°&S=i8888 7, soltero, domiciliado

en Wg se ha convenido el siguiente

Contrato de Prestacion de Servicios, para cuyos efectos las partes convienen
denominarse respectivamente Mandante y Prestador/a de Servicios:

ARTICULO 1°:

Ella Prestador/a de Servicios cumplira las funciones de Responsable de
Campamento en la ejecucion de Campamentos Recreativos Escolares Trehuaco
2013, y para ello debera cumplir las siguientes actividades:

1.- Formulacion y postulacién del Proyecto

2.- Realizar convocatoria de nifios y ninas

3.- Reclutamiento del personal

4.- Coordinar todas las actividades de ejecucion del programa.
ARTICULO 2°:

El presente Contrato se extiende Por un periodo de trabajo remunerado en
$568.400 (quinientos sesenta y ocho mil cuatrocientos pesos) desde el 28 de
Enero al 14 de Febrero de 2013.

ARTICULO 3°:

La I. Municipalidad de Trehuaco pagara a titulo de honorarios por los servicios
sefalados en el Articulo 1° la suma de $568.400 (quinientos sesenta y ocho mil
Cuatrocientos pesos) incluidos los impuestos legales.

Para la cancelacién de los honorarios, la Prestador/a de Servicios debera emitir
una Boleta de Honorarios a nombre de la llustre Municipalidad de Trehuaco.
Previo a informe final emitido por el coordinador del proyecto sefialando funciones
realizadas y dias trabajados.

ARTICULO 4°:

El presente contrato no se rige por las normas del Cédigo del Trabajo, ni del
Estatuto de Funcionarios Municipales, sino por las leyes del Codigo Civil.

ARTICULO 5¢°:



