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REPUBLICA DE CHILE
VII REGION DEL BIO BIO
L MUNICIPALIDAD DE TREHUACO
DAEM

REF.: APRUEBA CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS, ORDENA PAGO E IMPUTA GASTOS.

WEESCO.  0\p AR 201
DECRETO ALCALDICIO N° D&y 9

VISTOS:

Las facultades conferidas a los Sres. Alcaldes, mediante la
Ley N2 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades y sus Modificaciones Posteriores el D.F.L.
N 1-3063, de 1980, del Ministerio del Interior, la Resolucién N2 568 de la Contraloria General de la
Repiiblica, el Decreto N® 114-A, del 01.10.81, que crea el Departamento de Educacién Municipal, el
Decreto Alcaldicio N° 2129 del 31 de diciembre de 2014, que aprueba el presupuesto del DAEM para el
afio 2015 EID.S. N°170/2009 del Ministerio de Educacién y por razones de servicio.

DECRETO:

1.- Apruébese en todas sus partes, el Contrato de
Prestacion de Servicios, suscrito entre la I. Municipalidad de Trehuaco y don HERMAN ANTONIO
TORRES RAMOS, RUT N¢ _ de profesién Fonoaudiélogo, domiciliado en calle
!e la comuna de Quirihue, quien se ha comprometido a prestar Servicios profesionales en
stablecimientos de la comuna, de acuerdo al contrato, desde el 02 de marzo de 2015 al 31 de
diciembre de 2015.

2.- Ordénese la cancelacién de $ 880.000.- (ochocientos
ochenta mil pesos ) mensuales, valor al que se le rebajara 10% de Impuestos, previa presentacién de la
Boleta Electrénica, y toda vez que los Servicios ofrecidos se hayan cumplido satisfactoriamente. El
Prestador de Servicios acepta desde luego que se le descuente parte o el total de sus Honorarios si no
se diera cabal cumplimiento a lo pactado.

3.- Impiitese el gasto que irrogue el presente decreto a los
ingresos provenientes de la Subvencién de Integracién.
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B Seccitn Finanzas DAEM.

B Archivo Secretaria DAEM

B Carpeta Personal

B Oficina Transparencia.

B Archivo Decretos Alcaldicios.




REPUBLICA DE CHILE
VIII REGION DEL BIO BIO
L MUNICIPALIDAD DE _TREHUACO
DAEM

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

En Trehuaco a 02 de marzo de 2015, entre 1. Municipalidad de Trehuaco, representada por su Alcalde
Don LUIS ALBERTO CUEVAS IBARRA, RUT. N2 en adelante "EMPLEADOR”, y don
HERMAN ANTONIO TORRES RAMOS, RUT N nacido el dia 08 de noviembre de 1989, de
profesién Fonoaudidlogo, domiciliado en calle de la comuna de Quirihue, quien en
adelante se denominard “PRESTADOR DE SERVICIOS”, se ha convenido el siguiente Contrato de
Trabajo.
ARTICULO 1°: El Prestador de Servicios se compromete y obliga a evaluar, reevaluar, diagnosticar y
tratar a los alumnos y alumnas que cursen entre Medio Mayor a 3° Basico y que puedan ser integrados
en el diagnoéstico del trastorno Especifico del Lenguaje; Ademas de participar de las reuniones de
equipo, talleres dirigidos a los alumnos y apoderados y docentes del Establecimiento y a realizar todas
aquellas demas actividades que emanen de la naturaleza de su empleo, directa o indirectamente
relacionado con él o que disponga la Ley, el Reglamento de Autoridad o el Reglamento Organico
Interno del Establecimiento. Quedan comprendidas desde luego, en el trabajo contratado, las
actividades de colaboracién que se asigne al Empleado por su superior.
ARTICULG 2° El Prestador de Servicios se obliga a cumplir las instrucciones que le sean impartidas
por el Director o Profesor Encargado del Establecimiento, Coordinadora PIE Comunal, Jefe de DAEM, el
Alcalde o su representante.
ARTICULO 3° El Prestador de Servicios desempefard una Jornada Laboral de 44 horas cronolégicas
semanales de acuerdo a la siguiente distribuci6én horaria:

Programa TEL rural: 09 hrs. cronolégicas

Escuela Basica Valle Lonquen: 22 hrs. cronolégicas.

Liceo Rep. Del Paraguay: 13 hrs. cronologicas
ARTICULO 4°: El Prestador de Servicios percibira por sus labores la suma de $ 880.000 (ochocientos
ochenta mil pesos) mensuales por la realizacion de esta actividad, valor al que se rebajara 10 % de
retencion legal del impuestos los cuales se cancelardn previa firma de la correspondiente Boleta
electronica de servicios; y toda vez que los servicios ofrecidos en la Clausula Primera sean cumplidos
efectivamente , para lo cual se efectuara recepciéon conforme mediante informe escrito por parte de su
Jefe Directo, Coordinadora PIE comuna, Jefe de DAEM el alcalde o quien lo represente. Se desprende
desde luego que se descontaran las horas no realizadas efectivamente.
Articulo 5° El Empleador se compromete a otorgar los siguientes beneficios: 6 dias de permiso
administrativo al afic y devolucién de gastos de traslado y gastos a rendir por concepto de
capacitacién, previamente autorizados por el Director del Establecimiento, Coordinador del PIE
comuna, Jefe del DAEM, el Alcalde o quien lo represente.
ARTICULO 6°: El presente contrato se inicia con fecha 02 de marzo de 2015 y regira hasta el 31 de
diciembre de 2015, salvo que concurra alguna causa legal de caducidad, pudiendo ponerle término de
conformidad a la Ley y toda vez que prevalezcan las labores que dieron origen a la presente
contratacién de servicios.
ARTICULO 7° El Empleador se compromete a otorgar al Prestador de Servicios seis dfas de permiso
administrativo al afio con goce de remuneraciones.
ARTICULO 82 Para todos los efectos legales ;urlsdlccwnales las partes fijan domicilio en Trehuaco.

p ¢ ente Contratg’de Prestacién de

gidls, en este Acto.
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PRESTADOR DE SERVICIOS




