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REPUBLICA DE CHILE

REGION DE NUBLE

I. MUNICIPALIDAD DE TREHUACO
DEPARTAMENTO DE ADM Y FINANZAS

REF: Aprueba Contrato “SERVICIO DE APOYO A LA GESTION DE COBRANZA
DEL SUBSIDIO POR INCAPACIDAD LABORAL (S.I.L)”, entre la
MUNICIPALIDAD DE TREHUACO Y LA EMPRESA PREVISIL CONSULTORES
LTDA RUT 76.995.830-4.

TREHUACO, 2 3 AGD 2023
DECRETO ALCALDICIO N° 55 f

VISTOS:

18 Resolucién Exento N° 12382/2022 de fecha 09.12.2022 de la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo.

2 El Decreto Alcaldicio N° 0346 de fecha 07.06.2023 que Aprueba Bases de
Licitacién y nombra comisién técnica.

3 El acta de apertura y de evaluacién suscrita por la comisién técnica
nombrada para estos efectos.

4. El Decreto Alcaldicio N° 0287 de fecha 10 de Mayo de 2023 que adj'udica
licitacién por el Servicio de “SERVICIO DE APOYO A LA GESTION DE
COBRANZA DEL SUBSIDIO POR INCAPACIDAD LABORAL (S.I.L)”, MUNICIPALIDAD
DE TREHUACO.

S5 Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 Organica de
Municipalidades y sus Modificaciones posteriores.

CONSIDERANDO v
1. La necesidad de contratar el Servicio de “SERVICIO DE APOYO A 1A
GESTION DE COBRANZA DEL SUBSIDIO POR INCAPAC LABORAL (S.I.L)”,

MUNICIPALIDAD DE TREHUACO, acorde a lo instruido por la Subsecretaria
de Desarrollo Regional y Administrativo y apegado a las directrices
juridicas entregadas por la Contraloria General de la Republica.

DECRETO:

1. APRUEBESE CONTRATO “SERVICIO DE APOYO A LA GESTION DE COBRANZA DEL
SUBSIDIO POR INCAPACIDAD LABORAL (S.I.L)”, entre la MUNICIPALIDAD DE
TREHUACO, RUT 69.250.600-6 y el proveedor PREVISIL CONSULTORES LTDA,
RUT 76.995.830-4, por un monto de $ 20.000.000 (veinte millones de
pesos) gastos e impuestos incluidos y un plazo~de ejecucién de 12
meses, comprendidos desde la fecha estakb i
contrato para estos efectos, susc; ifa por
municipal.

SECRETAR
MUNICIPALA
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En Trehuaco, a .9.0.0.0.0.9.0.0.6.0.00.0 entre PREVISIL CONSULTQBES’
LTDA, RUT 76.995.830-4, representada legalmente\para estos: @é;é'os
por LORENA GIBERT GONZALEZ, RUT /guliBunmuem tcm domlCll-M}en
Direccién gty <n adclante “IA EMPRESA”,
y la I. Municipalidad de Trehuaco, domiciliada en calle Gonzalo
Urrejola N° 460 de Trehuaco, representada legalmente por su Alcalde
RAUL ESPEJO ESCOBAR, RUT N° (EESNNENNER comiciliado para estos
efectos en Gonzalo Urrejola N° 460 de la Comuna de Trehuaco, en
adelante “LA MUNICIPALIDAD”, se conviene lo siguiente:

PRIMERO:

Por propuesta publica y segtn lo dispuesto en la Ley N° 19.886 de
compras publicas se adjudicé a PREVISIL CONSULTORES LTDA, RUT
76.995.830-4, la licitacién “SERVICIO DE APOYO A LA GESTION DE
COBRANZA DEL SUBSIDIO POR INCAPACIDAD LABORAL PARA LA MUNICIPALIDAD
DE TREHUACO” ID 4519-6-LE23, segun consta en Decreto Alcaldicio N°
0443 de fecha 12 de Julio de 2023, que no se reproduce por ser conocido
por ambas partes.

La entrega de los “SERVICIO DE APOYO A LA GESTION DE COBRANZA DEL
SUBSIDIO POR INCAPACIDAD LABORAL PARA LA MUNICIPALIDAD DE TREHUACO”,
deberén ser ejecutados por PREVISIL CONSULTORES LTDA, en cumplimientc
con los requisitos sefialados en las Bases Administrativas de
licitacidén, las Especificaciones Técnicas, oferta administrativa,
técnica y econémica, actas de adjudicacidén y otros antecedentes de
la propuesta, los cuales forman parte integrante de este contrato.

SEGUNDO:

Los objetivos del presente contrato estan expresados segun lo
siguiente:

I.OBJETIVO GENERAL

El propdésito principal consiste en que “LA MUNICIPALIDAD” externalice
el procedimiento de “Gestién de Cobranza de Subsidios de Licencias
Médicas”, lo que permitird el reintegro de los dineros no percibidos
por el referido ente edilicio, adicionalmente el proveedor que se
contrate deberéa disefiar un procedimiento de cobro de licencias médicas
para el municipio.
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Los objetivos generales son:

1. Apoyo en la gestién de cobranza de subsidios de licencias médicas,
permitiendo el reintegro a las arcas municipales de Trehuaco, de
los dineros no percibidos de licencias médicas a través de
procedimientos de cobranza ante las entidades prestadoras de salud
por el periodo comprendido desde el inicio del servicio sin tope
de afios hacia atras y durante la vigencia del contrato.

2. Elaborar, desarrollar e implementar un manual estandarizado de
procedimientos de licencias médicas, que recoja las
particularidades de la municipalidad y sus equipos operativos.
Ademés de implementar una plataforma virtual que permita
seguimientos, control y cobro de licencias médicas.

II.OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Identificar la totalidad de subsidios por incapacidad que no han
sido recuperados por la Municipalidad de Trehuaco, correspondiente
al periodo abril 2023 hacia atras (sin afio tope) .

2. Establecer con las entidades previsionales el estado de
tramitacién de cada uno de los subsidios y en especial las razones
por las cuales no se ha efectuado su liquidacién, licencias
reducidas y/o compensadas.

3. Concretar en representacién de la Municipalidad de Trehuaco, las
acciones de cobro respecto de cada una de las entidades
previsionales (Isapres/Fonasa), para la recuperacién pronta y
efectiva de los subsidios.

4. Obtener de las entidades previsionales la liquidacién efectiva de
los subsidios y su ingreso en arcas municipales.

TERCERO: RESULTADOS ESPERADOS

La recuperacién de al menos el 40% del dinero que el municipio ha
dejado de percibir en algunas de las &areas de gestidén por concepto
de licencias médicas sin cobrar, y cuyo monto definitivo se
determinard al momento de contratar el servicio. Asimismo, se
solicitard la generacién de un procedimiento interno de cobranza de
licencia médica y una plataforma de gestién de licencias médicas para
la Municipalidad de Trehuaco.

1. Evaluar e instalar competencias técnicas y/o procedimientos que
permitan la mejora continua de los procesos de registro, control
Yy recaudacién de licencias médicas.

2. Gestionar la recuperacién y reintegro de los subsidios por
incapacidad laboral impagos a la municipalidad (ya sea en las areas
de Educacién, Salud tanto como en el municipio), desde las
entidades prestadoras de salud, por el periodo comprendido desde
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el inicio del servicio sin tope de afos hacia atrds y durante la
vigencia del contrato.

3. Implementacién de un manual de -procedimientos de licencias
médicas.

4. Implementacién de una plataforma virtual que permita seguimientos,
control y cobro de licencias médicas.

CUARTO: PLAN DE TRABAJO Y ESTUDIO

Para el logro de los objetivos precedentemente enunciados los “LA
EMPRESA” deberéan presentar un “Plan de Trabajo de Recuperacién de
Subsidios de Incapacidad Laboral”, detallando todas las etapas que
concurren en este servicio, incluyendo la participacién de las
Direcciones Municipales que deberian proporcionar informacién para el
cumplimiento del Servicio.

Cabe sefialar que el Plan de Trabajo, debe identificar los “Tipos de
casos”, respecto de los cuales corresponde perseguir la recaudacién
de Montos ($) a favor de la municipalidad. Al mismo tiempo debera
considerar el andlisis de la informacién entregada por la
municipalidad para el re-calculo de las licencias médicas y pagos en
€XCesos para su correspondiente gestién de cobro.

Junto a su Plan de Trabajo, los “LA EMPRESA” debera presentar, ademéas
un estudio o informe técnico de la situacién de la municipalidad de
Trehuaco, en el cual, identifiquen los montos estimados acumulados
pendientes, susceptibles de ser recuperados, siendo relevante para
este informe, las siguientes definiciones:

Informe Técnico de Recuperacién de Subsidios de Incapacidad Laboral:

Incidencia de las licencias médicas en el presupuesto de Salud,
Educacién y Municipalidad.

Porcentaje no susceptible de recuperacién de licencias médicas.
Porcentaje no recuperacién esponténea.

Porcentaje de recuperacién sin gestién de cobro.

Debera entregar una estimacién de los montos mensuales que la
municipalidad deja de percibir por la no gestién de recuperacién
de licencias médicas.

f) Plan de cobranza mensual.

~—

® 000

QUINTO: METODOLOGIA

El plan de trabajo presentado por los “LA EMPRESA” deberi describir
con precisién la metodologia de trabajo que aplicara para el logro
de los objetivos formulados.
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MUNICIPALIDAD DE TREHUACO
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SEXTO: CARTA GANTT

Anexo al plan de trabajo, se debe adjuntar una carta Gantt que dé
cuenta de las distintas etapas que contendrd este servicio, desde la
entrada en vigencia del contrato, hasta la obtencién de los valores
No recuperados en el periodo 2022 hacia atras sin tope de arfio.

El servicio deberd der desarrollado en un plazo méximo de 12 meses.

Se debe presentar una carta Gantt la cual se debe indicar los plazos
para desarrollar la totalidad del servicio se debe incluir el servicio
post venta ofertado.

SEPTIMO: DE LOS TRABAJOS A REALIZAR

Sera responsabilidad del contratante entregar 1los insumos y/o
materiales correspondientes para la correcta ejecucidén de los
servicios.

Los servicios a realizar son:

a) Revisidén y andlisis de la documentacién relevante e informacidn
relativa al sistema de administracién de licencias médicas.

b) Determinacién de los saldos a subsidios por incapacidad laboral
producto de licencias médicas pagadas por el empleador a sus

trabajadores y no recuperados.
c) Realizar y gestionar la cobranza a las respectivas instituciones

pagadoras de dicho subsidio y pagos en exceso.

d) Redivisién, andlisis y determinacién de cobros realizados por la
Asociacién Chilena de Seguridad (ACHS), correspondiente a los
siniestros no declarados por la municipalidad y/o no hacer uso de
la cobertura que nos entregan estos.

e) Generar la solicitud de cobro por parte del empleador o cualquier
gestién con el objeto de este contrato.

f) Calcular los subsidios, rechazo o reducciones.

g) Revalidacién de documentos ya caducados y emitidos.

El cumplimiento de estas labores deberd desarrollarse en tres etapas:
Diagnéstico, Célculos y Cobranza; las cuales contemplan, al menos,
las acciones que se indican en cada caso:

Diagnéstico: Efectuar un andlisis de la informacién para determinar:

® Disponibilidad y calidad de los datos y documentacién existente.
* Estimacién de tiempo y plazo para una correcta ejecucién.

®* Determinacién de la cantidad y monto de los reembolsos de subsidios
por incapacidad laboral no cobradas hasta cinco afios calendario

hacia atrds y pagos en excesos histéricos desde el dia de entrada

en vigencia del contrato.
* Determinar la cantidad y montos de la licencias reducidas o anuladas

por la institucidén de Salud.
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MUNICIPALIDAD DE TREHUACO
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Calculo:

Determinar el monto a cobrar por reembolsos y subsidios por
incapacidad laboral, no percibidos por la municipalidad ¥ola
aplicacién de sus reajustes e intereses en caso de ser pertinentes.
Determinar el monto a cobrar por reembolsos de subsidios por
incapacidad derivados de eventuales reducciones o rechazos.
Determinar el monto a cobrar por reembolsos de subsidios por
incapacidad derivados de eventuales compensaciones de deudas
previsionales.

Cobranza:

®* Efectuar las cobranzas que correspondan ante las instituciones de
salud, u otras instituciones, en coordinacién con el Departamento
de Administracién y Finanzas de la municipalidad, emitiendo
mensualmente un informe de los montos efectivamente recuperados.

OCTAVO: DEL EQUIPO TECNICO Y PERSONAL A PROPORCIONAR

Sera obligacién que el oferente adjunte en su oferta, el certificado
de titulo del jefe de equipo y los abogados y el curriculum de jefe
de equipo y apoyo administrativo en el que se deberd consignar la
formacidén académica y experiencia relacionada con el servicio que
presente cada persona. El prestador deberd prestar el servicio con
un equipo técnico y profesional minimo obligatorio (indicar en anexo
n°4), el que estara compuesto de la siguienge forma:

a. Un jefe de Equipo Ingeniero o contador auditor que acredite
experiencia en trabajos similares al de la presente licitacién en
municipalidades.

b. Al menos un Abogado con experiencia en cobranzas ejecutivas por
concepto similares al licitado.

c. Al menos un Administrador o Técnico A4&rea Informatica con
experiencia en cobranzas ejecutivas por conceptos similares al
licitado.

d. Al menos un apoyo administrativo, este equipo podrd ser reforzado
y aumentado, situacién que se evaluard segun lo sefialado en las
bases administrativas.

Tanto el personal minimo como los profesionales extras que
eventualmente ofrezca el prestador deberan estar siempre disponibles
para participar en la gestién de cobranza, concurriendo a reuniones
de coordinacién o anadlisis que convoque el municipio, como
participando activamente en el proceso de cobranza judicial. E1
prestador no podrd excusar la participacién de alguno de los
profesionales o técnicos que integren su equipo, y solo le sera
permitido reemplazarlo por otro de equivalente perfil, lo que debera
ser autorizado por la unidad técnica quien podr& rechazarlo cuando
su experiencia y conocimientos no sean equivalentes al profesional
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reemplazado. Este personal no tendra ninguan tipo de vinculo laboral
0 de subordinacién y dependencia con la municipalidad, siendo de
exclusiva responsabilidad del prestador pactar las condiciones
contractuales y/o laborales que correspondan de acuerdo a la normativa
vigente.

NOVENO: PERIODO DE RECUPERACION DE SUBSIDIOS

El periodo retroactivo que "“LA EMPRESA” deberd considerar para la
recuperacién de subsidios de incapacidad laboral sera desde la firma
de contrato sin tope de afios hacia atras; se debe considerar
devoluciones de pPagos en excesos histdéricos a favor de 1la
municipalidad de Trehuaco. Adicionalmente sin perjuicio que, por
contrataciones anteriores, dichas recuperacién por parte de empresas
anteriores, podrd realizarlas nuevamente.

DECIMO: OBLIGACION DE DAR CUENTA DE PAGO

Correspondera a “LA EMPRESA” dar cuenta a la municipalidad del pago
prejudicial que le haga la institucién de Salud, Isapre Fonasa o Caja
de Compensacién, dentro de los cinco primeros dias del mes siguiente,
depositando la suma recibida en la cuenta corriente de 1la
municipalidad. Deberd adjuntar la documentacién que acredite el
periodo que se paga y el nombre del funcionario municipal o trabajador
beneficiario del subsidio de licencia médica.

Si se trata de una consignacién judicial, debera informar a la Unidad
Técnica dentro de los 3 dias siguientes de la Resolucién judicial,
con los montos y con los antecedentes ya sefialados, mas el Rol de la
causa y el tribunal, y que ordena el giro pertinente, para los efectos
que la Encargada del Departamento de Recursos Humanos retire el o los
cheques correspondientes. Sera obligacién de la municipalidad, dar
cuenta al “LA EMPRESA”, la aceptacién de los pagos y reembolsos por
subsidios por la licencia médica, dentro de los cinco dias hébiles
siguientes a que los percibié.

DECIMO PRIMERO: HONORARIOS Y COSTAS PERSONALES

El monto total a cancelar en el presente contrato es de $20.000.000
(veinte millones de pesos). Cabe sefialar que se realizaran pagos
mensuales por un monto de § 1.666.670 (ciento sesenta y seis mil seiscientos
setenta pesos), gastos e impuestos incluidos.

Para proceder con los pagos mensuales se debera hacer ingreso de la
siguiente informacién a la Direccién de Administracién y Finanzas:

Para el primer pago:

¢ Contrato y Decreto que aprueba el contrato.
¢ Factura o boleta de honorarios en oficina de partes de la
Municipalidad de Trehuaco.

£i . treh @gmail .com Calle Gonzalo Urrejola 460 42-2452595
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iji Orden de Compra.
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~® i Informe de avance aprobado por la contraparte técnica municipal.
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Pgra los siguientes pagos mensuales:

® Factura o boleta de honorarios. en oficina de partes de la
Municipalidad de Trehuaco.

¢ Orden de Compra.

¢ Informe de avance aprobado por la contraparte técnica municipal.

Cabe sefialar que se realizaréan pagos mensuales acorde a lo sefialado
en las bases administrativas de licitacién. E1 pago mensual estara
condicionado al cumplimiento de las etapas fijadas y sus
correspondientes resultados entregados, segin lo detallado a
continuacién:

NOMBRE ACTIVIDAD PLAZO PAGO
EJECUCION | HONORARIOS

Determinacién de la cantidad y monto de los reembolsos de
subsidios por incapacidad laboral no cobradas hasta cinco afios
calendario hacia atrés y pagos en excesos histéricos desde el
dia de entrada en vigencia del contrato.
Determinar la cantidad y montos de la licencias reducidas o
anuladas por la institucién de Salud. %
Determinar el monto a cobrar por reembolsos y subsidios por
incapacidad laboral, no percibidos por la municipalidad y la
aplicacién de sus reajustes e intereses en caso de ser
pertinentes. .
Determinar el monto a cobrar por reembolsos de subsidios por
incapacidad derivados de eventuales reducciones o rechazos. 30 dias $ 1.666.670
Determinar el monto a cobrar por reembolsos de subsidios por
incapacidad derivados de eventuales compensaciones de deudas
previsionales.
Informe final con el diagnéstico que debera sefialar como minimo
e Total de Monto ($) de Subsidio por Incapacidad Laboral no
cobrados por la Municipalidad de Trehuaco y sus servicios
de Educacién.
¢ Total de Monto ($) de Subsidio por Incapacidad Laboral
factible de cobrar en el periodo del contrato y que dichos
recursos econdémicos sean efectivamente percibidos por la
Municipalidad de Trehuaco.

Efectuar el 100% de las acciones de cobranzas que correspondan
ante las instituciones de salud, u otras instituciones, segun

30 dias $ 1.666.670
lo informado en el diagnéstico.
Ingreso de 10% del monto total informado factible de cobro. 30 dias $ 1.666.670
Ingreso de 20% del monto total informado factible de cobro. 30 dias $ 1.666.670
Ingreso de 30% del monto total informado factible de cobro. 30 dias $ 1.666.670
Ingreso de 40% del monto total informado factible de cobro. 30 dias $ 1.666.670
Ingreso de 50% del monto total informado factible de cobro. 30 dias $ 1.666.670
Ingreso de 60% del monto total informado factible de cobro. 30 dias $ 1.666.670
Ingreso de 70% del monto total informado factible de cobro. 30 dias $ 1.666.670
Ingreso de 80% del monto total informado factible de cobro. 30 dias $ 1.666.670
Ingreso de 90% del monto total informado factible de cobro. 30 dias $ 1.666.670
Ingreso de 100% del monto total informado factible de cobro,
manual de procedimiento de registro y cobro de licencias 20 iatas S 1.666.670

médicas y plataforma digital implementada, segun lo descrito
en la oferta técnica.
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10s plazos establecidos en la tabla anterior son dias corridos. Dicha
abla es parte integra del contrato suscrito con “LA EMPRESA”.

DECIMO SEGUNDO: CONTRA PARTE TECNICA

La fiscalizacién del estricto cumplimento de lo establecido en las
bases de licitaciones y del presente contrato, le correspondera a la
COMISION CONTRAPARTE MUNICIPAL (C.C.M), funcionarios del municipio
nombrado por Decreto Alcaldicio N°0346 del 07.06.2023, compuesta por
los siguientes funcionarios municipales:

® ADMINISTRADORA MUNICIPAL (o quien subrogue) .

¢ ENCARGADA DE DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS (o quien subrogue)

¢ DIRECTOR DE ADM Y FINANZAS (o quien subrogue) .

¢ JEFA (S) DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL (o quien subrogue).

La COMISION CONTRAPARTE MUNICIPAL (C.C.M), deberd entre otras
funciones formular todas las observaciones que le merezca el proceso
de implementacién y ejecucién de los servicios. En general, le
correspondera velar por el fiel cumplimiento del contrato hasta el
término de la contratacién, a su vez serd el ente nexo entre la
Municipalidad de Trehuaco y “LA EMPRESA” para toda la relacidén en el
proceso de ejecucién, recibiendo todas las novedades y haciendo saber
todas problemdticas que ocurran siendo todo canalizado a través de
dichos funcionarios.

DECIMO TERCERO: MODIFICACIONES DEL CONTRATO

El contrato podréd ser modificado con arreglo a lo previsto en el
articulo 77 del Decreto N°250 del afio 2004 del Ministerio de Hacienda,
que fija el texto del Reglamento de la Ley N°19.886, se podran
realizar modificaciones al contrato conforme a las causales que dicha
normativa se indica.

Con todo, no podra alterarse la aplicacién de los principios de
estricta sujecién a las bases y de igualdad de los oferentes, asi
como tampoco podrd aumentarse el monto del contrato mas allad de un
30 % del monto originalmente pactado, previo al informe técnico
emitido por el ITC.

DECIMO CUARTO: FACTORING

En caso de celebrar el contratista un contrato de factoring, éste
deberad notificar a la Municipalidad y/o al ITC dentro de las 48 horas
siguientes a su celebracién. Asimismo, la empresa de factoring debera
tomar las providencias necesarias y oportunas de notificacién a la

fi .treh @gmail.com Calle Gonzalo Urrejola 460 42-2452595
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i
&tldad licitante de dicho contrato, a fin de hacer efectivo el cobro
‘gnla respectiva factura, siempre que no existan obligaciones o multas
g indientes. En todo caso Lo anterior no implica de modo alguno la

e la Municipalidad de Trehuaco, toda vez que dicha aceptacién debera
efectuarse en 1la oportunidad correspondiente, en conformidad con las
disposiciones de la Ley N°19.983, que regula la transferencia y otorga
mérito ejecutivo a 1la copia de la factura. La Municipalidad no se
obliga al pago del factoring en caso de existir obligaciones y/o
multas pendientes del contratista. Tratandose del cobro de facturas,
tampoco se obliga a su pago en el caso de que la misma no se haya
debidamente aceptada por su parte, o exista inejecucién o falta de
prestacién de servicios y/o0 incumplimiento de las obligaciones
eéncomendadas al contratista, y demds casos de conformidad con la
normativa legal vigente.

En ningin caso, la notificacién del factoring puede hacerse llegar a
la Municipalidad y al ITC en una fecha posterior a la solicitud de
pago (estado de pago) que corresponde a la factura cedida. De no
cumplir con lo expuesto anteriormente, se aplicard una multa del 5%
sobre la factura.

DECIMO QUINTO: VIGENCIA DEL CONTRATO

La vigencia del contrato serd desde 1la formalizacién de este,
entendiéndose como tal la firma por ambas partes del contrato, el
cual tendrd una vigencia maxima de 12 meses.

DECIMO SEXTO: OTRAS CLAUSULAS GENERALES
a) LIQUIDACION POR DECISION DEL MANDANTE

El mandante tendré& derecho a ordenar el término anticipado del
contrato de ejecucién de prestacién del servicio, cuando no haya
fondos disponibles para llevarlas adelante o cuando asi to aconsejan
sus necesidades.

El aviso de término deberd ser comunicado por escrito al contratista
con una anticipacién minima de 30 dias corridos.

La Municipalidad debe comunicar la resolucién del contrato por
escrito, fijandose un plazo de 30 dias hé&biles, contados desde la
fecha del acto administrativo que ponga término al contrato.

b) TERMINO ANTICIPADO DEL CONTRATO

La Municipalidad de Trehuaco debe comunicar el término anticipado del
contrato por escrito, fijandose un plazo de 30 dias habiles, contados
desde la fecha del acto administrativo que ponga término al contrato.
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a) Incumplimiento grave por parte del contratista de las
obligaciones emanadas de estas Bases o del Contrato,
eﬁtendiéndose por incumplimiento grave uno o mas de los
siguientes hechos, sin que esta enumeracién sea taxativa.
* Cuando el proveedor caiga en estado de notoria insolvencia
O se acoja a alguno de los procedimientos contemplados en
la Ley N°20.720, con excepcidn del procedimiento a que se
refiere su articulo 57 letra d).
* Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.
* Cuando el adjudicatario persona juridica se disuelva.
* Cuando el adjudicatario registre saldos insolutos de
remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus
actuales trabajadores o con trabajadores contratados en los
ultimos dos afios, a la mitad del periodo de ejecucién del
Contrato, con un maximo de seis meses.
* Por decisién unilateral de la Municipalidad.
* Si el proveedor no acepta, o bien cancela, la orden de
compra.
* Si el oferente adjudicado no acredita encontrarse inscrito
en el Registro de Proveedores de la Direccién de Compras y
Contratacién Publica, previa aceptacién de la Orden de
Compras.
* Cualquier otro incumplimiento contractual o deficiencia en
la ejecucién de la prestacién de lo contratado que el ITC
califique como grave. -
* Si el adjudicatario es sometido a procesb por delitos que
merezcan pena aflictiva.
* Por alcanzar el tope de multas; Poniéndose cancelada la
Orden de Compra, se deberd proceder con la liquidacién del
mismo, haciéndose efectivas las garantias, las que serviréan
para saldar las deudas pendientes con los trabajadores del
contratista, si las hubiere; para responder por las
prestaciones adeudadas a la entidad licitante y de
cualquier otro gasto o perjuicio de ésta, con motivo de la ;
liquidacién. Todos los gastos administrativos que hubiere
que efectuar con motivo de la liquidacién anticipada del
contrato seran de cargo del contratista.
* Si el contratista no cumple con lo estipulado en las
presentes Bases.
Habiéndose resuelto anticipadamente el contrato, por cualquiera de
las causas sefialadas u otras que el ITC certificara como graves se
haran efectivas las garantias del contrato las que serviradn para
responder respecto de las deudas pendientes con los trabajadores
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(sueldos, pagos previsionales), o prestacién de servicios pendientes,
multas a que hubiere lugar, o cualquier otro gasto o perjuicio que
resulte para el mandante con motivo de esta liquidacién.

Todos los gastos administrativos que hubiere que efectuar con motivo
de la liquidacién anticipada del contrato seran de cargo del
contratista. Efectuado el término anticipado del contrato de
ejecucién de pbrestaciones de servicio, 1la Municipalidad debera
informar tal situacién al financista y a la o las Instituciones que
administren el o los registros a los cuales pertenezca el contratista
y solicitar la eliminacién de este.

En caso de resolverse el contrato por incumplimiento por parte del
proveedor, la Municipalidad por razones de interés publico y buen
servicio, podra geénerar un trato directo con algun proveedor que
cumpla con todo lo solicitado en las presente bases, Y que posea la
capacidad de ejecucién del servicio que corresponda a la finalizacién
de la obra o prestacién del servicio, basandose en el Art. N°10
numeral 2 del Reglamento de Compras Publicas siempre Yy cuando esta
no sobrepase las 1.000 UTM.

c) RESCILIACION DE CONTRATO

Correspondera resciliar la presente orden de compra cuando de comin
acuerdo, el mandante Yy el adjudicatario deciden poner término vy
liquidar anticipadamente el contrato, con tal objeto, la parte
interesada en resciliar debera formular una presentacién por escrito,
y la otra parte, aceptarla. Se perfeccionard esta resciliacién
mediante decreto del mandante.

Se rescilia la orden de compra sin indemnizacién para las partes,
reembolsando al contratista las inversiones efectuadas en la compra
venta y el desahucio de los trabajadores contratados, devolviéndose
los instrumentos de garantia pertinentes.

d) FALLECIMIENTO DEL CONTRATISTA

En caso de fallecimiento del contratista, sélo si es persona natural,
Se procederd a la liquidacién anticipada de la orden de compra, V. 8i
ella arroja un saldo a favor del contratista, éste les serd entregado
a quien tenga mandato legal para seguir administrando sus bienes o a
sus herederos actuando de manera conjunta, ademas de devolvérsele las
garantias una vez firmado el finiquito correspondiente.

e) PACTO DE INTEGRIDAD

El oferente declara que, por el sélo hecho de participar en la
presente licitacién, acepta expresamente el presente pacto de
integridad, obligandose a cumplir con todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el mismo, sin perjuicio de las que se
sefialen en el resto de las bases de licitacién y demds documentos
integrantes. Especialmente, el oferente acepta el suministrar toda la

£i : @gmail.com Calle Gonzalo Urrejola 460 42-2452595

e




ICIPALIDAD DE TREHUACO

13

RECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

formacién y documentacién que sea considerada necesaria Yy exigida
. acuerdo a las presentes bases de licitacién, asumiendo expresamente
# los siguientes compromisos:

El oferente se obliga a no ofrecer ni conceder, ni
intentar ofrecer o conceder, sobornos, regalos, premios,
dadivas o pagos, cualquiera fuese su tipo, naturaleza
y/0 monto, a ninguin funcionario publico en relacién con
Su oferta, con el proceso de licitacién publica, ni con
la ejecucién de é1 o los contratos que eventualmente se
deriven de 1la misma, ni tampoco a ofrecerlas o
concederlas a terceras personas que pudiesen influir
directa o indirectamente en el proceso licitatorio , en
Su toma de decisiones o en 1la posterior adjudicacién y
ejecucién del o los contratos que de ello se deriven.
El oferente se obliga a no intentar ni efectuar acuerdos
O realizar negociaciones, actos o conductas que tengan
por objeto influir o afectar de cualquier forma la libre
competencia, cualquiera fuese la conducta o acto
especifico, 3% especialmente, aquellos acuerdos,
negociaciones, actos o conductas de tipo o naturaleza
colusiva, en cualquier de sus tipos o formas.

El oferente se obliga a revisar y verificar toda la
informacién vy documentacién, que deba presentar para
efectos del presente proceso licitatorio, tomando todas
las medidas que sean necesarias para asegurar la
veracidad, integridad, legalidad, consistencia,
precisién y vigencia de la misma.

El oferente se obliga a ajustar su actuar y cumplir con
los principios de legalidad, ética, moral, buenas
costumbres y transparencia en el presente proceso
licitatorio.

El oferente manifiesta, garantiza y acepta que conoce y
respetard las reglas y condiciones establecidas en las
bases de licitacién, sus documentos integrantes y €l o
los contratos que de ellos se derivase.

El oferente se obliga y acepta asumir, las consecuencias
Y sanciones previstas en estas bases de licitacién, asi
como en la legislacién y normativa que sean aplicables a
la misma. ) :

El oferente reconoce y declara que la oferta presentada
eén proceso licitatorio es una propuesta seria, con
informacién fidedigna y en términos técnicos y econémicos
ajustados a la realidad, que aseguren la posibilidad de
cumplir con la misma en las condiciones y oportunidades
ofertadas.

El oferente se obliga a tomar todas las medidas que
fuesen necesarias para que las obligaciones
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cabalmente

anteriormente sefialadas sean asumidas y

cumplidas por sus empleados y/o dependientes y/o asesores
todas las personas con que éste

y/o agentes Y en general,
O éstos se relacionen directa o indirectamente en virtud

© como efecto de la presente licitacién, incluidos sus
subcontratistas, haciéndose plenamente responsable de
las consecuencias de su infraccién, sin perjuicio de las
responsabilidades individuales que también procediesen
determinadas organismos

y/o fuesen por los
correspondientes.

DECIMO SEPTIMA _
qﬁié;-diferencia que se suscite entre

Las partes acuerdan que:cuai
ellas, proveniente de 1la interpretacién ejecucién practica de este
seréd de competencia de los Tribunales Civiles

contrato o su pago,

Ordinarios de la ciudad de Quir;hugq;

ejemplares quedando

se ha firmado en tres

El presente instrumento,
una en poder de “LA EMPRESA”.
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