REPUBLICA DE CHILE
REGION DE NUBLE
LMUNICIPALIDAD DE TREHUACO
DIDECO

REF.: APRUEBA CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA
EJECUCION DEL PROGRAMA  DE
ACOMPANAMIENTO FAMILIAR INTEGRAL,
PROGRAMA FAMILIAS, ANO 2025.

TREHUACO, 31 ENE 2025

DECRETO ALCALDICIO N2 ( Y& /
VISTOS:

L- EI Convenio de Transferencia de Recursos para la ejecucién del Programa de
Acompanamiento Familiar Integral del Programa Familias del subsistema seguridades
y oportunidades, entre el fondo de Solidaridad e Inversi6n Social - I. Municipalidad de
Trehuaco de fecha 31.12.2024;

2.- La Resolucién Exenta NUB-F-00035 de fecha 24.01.2025 del Director de FOSIS, que
Aprueba el Convenio de Transferencia de Recursos entre FOSIS - 1. Municipalidad de
Trehuaco, para la Ejecucién del Programa de Acompafiamiento Familiar Integral,
Programa Familias del Subsistema Seguridades y Oportunidades;

3.- Las facultades que me confiere la ley N218.695 “Organica Constitucional de
Municipalidades” y sus modificaciones posteriores;

DECRETO:
APRUEBASE; ’

1.- En todas sus partes lo estipulado en gl Conver'u‘o de Transferencia de Recursos
firmado con fecha 31 de diciembre de 2024

2.- La L. Municipalidad de Trehuaco se obliga a llevar a cabo las acciones estipuladas
en el presente convenio.

3.- Para la ejecucion del presente convenio El Fondo de solidaridad e inversion Social
(FOSIS) Transferira un total de dinero asignado a la municipalidad de Trehuaco de
$34.628.400. Distribuidos en dos cuotas, ambas con un monto de $ 17.314.200.

i sente convenio tendra vigencia desde el 01 de enero hasta el 31 de diciembre
73 B
i ‘a

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

~

SECRETARIA MUNICIPAL

IMS/LCR/Icr
Distribucién;
DIDECO/ Oficina Transparencia / FOSIS / Archivo Dec, Alcaldicio,
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RESOLUCION EXENTA N¢ NUB-F-00035

MAT: APRUEBA CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA
EJECUCION DEL PROGRAMA DE
ACOMPANAMIENTO FAMILIAR INTEGRAL
DEL PROGRAMA FAMILIAS DEL SUBSISTEMA
SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES, ENTRE
FOSIS Y LA I. MUNICIPALIDAD DE
TREHUACO.

CHILLAN, 24-01-2025

VISTOS:

Ley N° 18.989, en su Titulo Il sobre el Fondo de Solidaridad e Inversién Social; Ley N"20,530, que crea el
Ministerio de Desarrollo Soclal y Familia; Lo preceptuado en el Articulo 3 del DFL 1, que fija e texto Refundido,
Coordinado y Sistematizado de la Ley N"18.575, Organica Consfituclonal de Bases Generales de la
Administracién de! Estado; Ley N°21.722 de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2025; Ley N° 19.880,
que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la
Administracién del Estado; Ley N* 20,379 de 2009, cred el Sistema Intersectorial de Proteccion Social; Ley
N°20.595 gue crea el Ingreso Etico Familiar que establece bonos y transferencias condicionadas para las familias
de pobreza extrema y crea subsidio al empleo de [a mujer; Resolucién Exenta N® FC-F-06001 de] 03 de enero de
2025, de Fondo de Solidaridad e Inversidn Social que asfgna presupuesto para el programa AF| P04; Resolucion
N° 7 de 2019, de la Contraloria General de la Republiea, que fija normas sobre exenclon del trémite de Toma de
Razén; Resolucidn Exenta N° 075, de fecha 18.01.2021, que delega facultades que indica en funcionarios que
sefiala, modificada posteriormente por Resoluclén Exenta N°FC-F-00066, de fecha 26.01.2023, ambas del
FOSIS; Resolucion Exenta N°422/37/2025, de fecha 0B.01,2025, del FOSIS, que prorroga contrata de cargos
que indica; Resolucldn Exenta N° 422/712/2024, de fecha 03.10.2024, de FOSIS, que establece orden de
subrogacian de la Direccién Regional de FOSIS Nuble en funcionarios que indica; y demas antecedentes tenidos
a la vista,

CONSIDERANDO:

1.~ Que, el FOSIS es un servicio plblico funcionalmente descentralizade, con personalidad juridica y patrimonia
propio, cuya misidn es “contribuir a la superacion de la pobreza y vulnerabilidad social a través de estrategias
que fortalezcan la cohesidn social, las habilidades y capacidades de personas, familias y comunidades, con
pertinencla territorial y enfoque de género” y su finalidad es financiar en todo o parte planes, programas,
proyectos ¥ actividades especiales de desanollo social, los que deberan coordinarse con [os que realicen otras
reparticiones del Estado.

2~ Que, la Municipalidad es una corporacién auténoma de derecho piblico, con personalidad juridica v
patrimonio proplo, cuya finalidad es satisfacer las necesldades de la comunidad Jacal y asegurar su participacién
en el progreso econdmico, social y cuitural de la comuna.

3.- Que, la Ley N* 20,378 de 2008, cred ei Sisterna Intersectorial de Proteccién Social, que estd compuesto entre
otros por ef Subsistema de Proteccidn y Promocion Soclal denominado "Seguridades y Oporiunidades®,
destinado a personas y familias vulnerables por enconfrarse en situacién de pobreza extrema, creado en virtud
de la Ley N® 20.595 de 2012.

4.- Que la Ley N° 21.722, de presupuestos del secfor plblico para el afio 2026, dispone recursos para el
Programa de Acompafiamiento Famifliar Integral, sefialando que "Estos recursos se podran gjecutar respecto de
la Ley N* 20.595 y/o respecto del Subsistema Chile Sclidario, en conformidad con fa normativa vigente. Incluye
recursos para el programa Efe de la Ley N° 20.595. El FOSIS estard facultado para celebrar convenios con los
imunicipias y otras entidades piiblicas o privadas para la implementacion de Jos Programas. En lo pertinente, las
transferencias de recursos se realizaran de acuerdo al articulado de esta ley.”
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5.- Que, segun lo contextualizado en los considerandos anteriores, las partes, en el convenio suscrito, vienen en
expresar su voluntad de transferir a la Municipalidad responsabilidades y recursos, como en adelante se
especificara, para la ejecucion del Programa de Acompafiamiento Familiar Integral, en adelante e indistintamente
“Programa de Acompaiiamiento” o el “Programa”, de conformidad a las normas técnicas y administrativas que
regulan su aplicacion.

6.- Que, la suscripcion del Convenio singularizado precedentemente se ajusta a los requerimientos de la
Resolucién N° 30 de la Contraloria General de la Republica que fija normas de procedimiento sobre rendicién de
cuentas, de fecha 11 de marzo de 2015.

7.- Que, en razon de la continuidad del convenio, de buen servicio y por la necesidad de continuar atendiendo a
las familias, se podran incluir en la rendicién de cuentas, gastos efectuados con anterioridad a la total tramitacion
del presente convenio. Lo anterior de acuerdo a lo sefialado en el articulo 52 de la Ley 19.880 sobre
retroactividad de los actos administrativos.

8.- Que, conforme al Certificado de Imputacién Presupuestaria, de fecha 22 de enero de 2025, emitido por el Jefe
del Departamento de Administracion y Finanzas, don CESAR LARENAS FERNANDEZ, se certifica que se
cuenta con la disponibilidad presupuestaria para el financiamiento del programa.

9.- Que, por este acto administrativo se aprueba el Convenio de Transferencia de Recursos para la Ejecucion de
la Modalidad de Acompafiamiento Familiar Integral del Programa Familias del Subsistema Seguridades y
Oportunidades, entre FOSIS y la I. Municipalidad de Trehuaco.

RESUELVO:

1° APRUEBASE el Convenio de Transferencia de Recursos para la Ejecucién de la Modalidad de
Acompariamiento Familiar Integral del Programa Familias del Subsistema Seguridades y Oportunidades, entre
FOSIS y la I. Municipalidad de Trehuaco, cuyo texto es el siguiente:

]

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EJECUCION DEL PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR
INTEGRAL

FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
E

I. MUNICIPALIDAD DE TREHUACO

En la comuna de Chillan, a 31 dias del mes de diciembre 2024, entre el FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL, en adelante “el
FOSIS", RUT N° 60.109.000-7, representado por su Director Regional don CLAUDIO GUINEZ PACHECO, ambos con domicilio en
Constitucién N*133, Chilldn, por una parte; y por la otra, la |. Municipalidad de Trehuaco, en adelante “la Municipalidad”, RUT N°
69.250.600-6, representada por su Alcalde don JORGE MORALES SANHUEZA, ambos domiciliados en Gonzalo Urrejola N°460, Trehuaco,
se ha acordado lo siguiente:
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PRIMERO: ANTECEDENTES

1. Que el FOSIS es un servicio publico funcionalmente descentralizado, con personalidad juridica y palrimonio propio, cuya misidn es
*Contribuir a |a superacidn de la pobreza y vulnerabilidad social de personss, familias ¥ cotnunidades, con pertinentla tertitorial y
enfoque de génera” y su finalidad es financiar en todo o parte, planes, programas, proyectos ¥ actividades especiales de desarrolle
soclal, fos que deberdn coordinarse con los qus reaficen oras reparticlones def Estado.

2. Que la Municipalidad es una corporaditn sutdnoma de derecho pblico, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya
finalidad es satisfacer las necasldades de la comunidad lecal y asegurar su participacion en el progreso scondmico, social y cultural
de [a comuna,

3. Que fa Ley N° 20,379 de 2009, cre6 el Sistema Intersectorial de Proteccidn Sodial, que estd compuesto entre olros por el
Subsistema de Proteccion ¥ Promocion Social denominado "Seguridades y Oportunidades®, destinado a personas y familias
wulerables por encontraree en situacién de pobreza extrema, creado en virtud de Ja Ley N* 20,595 del afic 2042,

4. Que Iz Ley N° 21722, de presupuestos del sector piblico para el afio 2025, dispone recursos para el Programa de
Acompafiamlento Familiar Integral, sefialandn que con “Eslos recursos se podrdn ejecutar respecto de la Ley N* 20.585 wo
respeclo dal Subsistema Chite Solidario, en conformidad con la normaliva vigente. incluye recursos para el pragrama Ejs de ia Ley
N° 20.595. EI FOSIS estard faguitado para celabrar convenios con los municlpios y olras entidades piblicas o privadas para ia
implementacion de los Programas. En lo partinente, las transfarencias da recursos se realizardn do acuerde al articulado de esta
ley.”

5. Que el Programa de Acompariamiento Famillar Integral, cansidera dentro de los actores necesarios para su implameniaclén, a los
gra,
Apoyos Familiares Integrales, en adelante Apoyos Familiares, que son aquelias personas naturales que entregan acompafiamiento
psicosocial y sociolaboral especlalizado a los/as usuarios/as o familias, |

6. Que ! articulo 32 ds! Decreto N°34 da la Lay 20.585, del Subsistema Seguridades y Oporiunidades, sefiala, que “Las personas o
entidades encargadas de la implementacién de los programas citados deberén, a lo menos: ‘

1. Aplicar las melodologlas o asiralegias da intarvencidn establacidas por el Ministerio.”
Asltnisimo, ef Decrato N°34 también Indlea que:

“Antfculo 2. Para los efactos del presente Reglamento, se entenderé por otra parie, numeral 11; Mefodologla o Estrategia de Infervencion:
Instrumento ticnico de gestion social, qus contisne orisniaclones y procedimienios perlinentes para ! cumplimiento de Ios objstivos dal
Subsistema y de sus programas, que 6s slaborada y aprobada por el Ministerio, a través de I3 Subsecretarfa de Servicios Sociales.

Anlculo 4. La admfnis!mcién, coordinaclon, supervision y evaluacién del Subsistema, comesponderd sl Ministerio, sin perjuicia de las
atribuciones y funciones de los demds organismos de la administracion del Estado. Dichas funciones serdn ejercidas a través de la
Subsecretarla da Servicios Sociales, la qus debers, a lo menos:
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1. Diclar lag orientaciones e instrucclones t8cnicas y administrativas que sean necesarias para la adecuada implementacion y efecucitn del
Subsistemna.

2. Ejecutar los procesos de calificacion e incorperacion de los usuarios del Subsistema.

3. Disefier y elaborar las mefodologlas o estraegias ds intervencitn, y los procedimientos de gestion del Subsistema®,

Debido & lo anterior, €| Apoyo Familiar desamollars los contenidos de los Acompaftamientos Psicosocial y Socinlaboral y fa elapa de
diagnéstico del Programa Ele, con las familias a su cargo, cuando comrespenda, segun la cobertura asignada por ! Ministerio de Desarrollo
Soclal y Faniilia, cuando comespondsa, y el Plan de Intervencion de cada familia, independiente de su fuente de financiamiento, ya sea si el
Apoyo Familiar es financlade con recursos propios del efecuttor o con recursos transferidos por ef FOSIS mediante convenio. La forma de
entreger sl acompafiarmlento seré prasencial y su excepcionalidad serd definide segin criterios establecidos por el Ministerio de Desarrollo
Social y Famllia.

7. Que, segtn lo contextualizado en |os considerandos anteriores, las partes viehen en expresar su voluntad de transferir 3 la
Municipalidad responsablidades y recursos, como en adelante se especificard, para la ejecticidn del Programa de
Acompafiamiento Familiar Integral, en adelante e indistintamente “Programa de Acompafiamlento” o “al Programa®, de conformidad
a las normas técnicas y administrativas qus regulan su aplicacién,

SEGUNDOQ: OBJETO

Por el pressnte instrumento, las partes, en el marco de sus respectivas competencias, scusrdan trabajar en conjunto la sjecucién, en la
comuna de Trehuaco, del Programa de Acompaianento Familiar Integral, que considera la ejecucién de los Programas de Acompafiamiento
Psicosocial, Sotiolaberal y la etapa de diagnostico del Programa Eje, segin 1o sefialado en los considerandos anteriores.

E! objetivo especifico del Programa de Acompafiamiento Pslcosodial es promover ef desarollo de las habiiidades y capacidades necesarias
que permitan a las familias su Inclusion social y desenvolvimiento auténomo, de manera de contribuir al logro de los objetivos establecidos en
el Plan de Intervencién Familiar definides en el Programa Eje. Por su parte, el objetivo especifico del Programa de Acompafiamiento
Sociolaboral es mejorar la capacidad de las personas para generar ingresos de forma auténoma, el mejoramiento de sus condiciones de
empleabilidad y paicipacién en el émbito laboral, segin los objetivos establecidos en el Plan de Intervencion Famillar definldos en el
Programa Ele. Asimismo, la etapa Diagnostica del Programa Ele, consiste en el contacto e Invitacién a participar a las famllias del Programa,
la firna de la Carta Compromise de Participacion, la realizacin de Ia caracterizacion familiar y la firma del Plan de Intervencidn Famiiar,

TERCERO: RECURSOS TRANSFERIDOS POR FOSIS PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA

FOSIS sa compromete a aportar para la ejecucitn del Programa de Acompafiamiento Famillar Integral en el afio 2025, un mento da §
34.628,400.- destinado Unica y exclusivamente a las sigufentes materias:

d, § 32.481.600.- por concepto de recurscs humanos:

1. § 24,782A400.- por concepto de honoraries, para la contrataclén de 03 dotaciones parcizles para la prestacion de servicios por 22 horas
semanales, conslderando un honoraric bruto mensual de § 688.400.-
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2. § 7,699,200~ por concepto de honorarios, para la contratacién de 01 dotaciones parciales para ia prestacién de servicios por 22 horas
semanales, considerando un honoraro brtlo mensual de $ 641.600.-

En caso de producirse una vacante durante ef aflo 2025, da dotacionss financiadas por el convenlo, slfla Jefala de Unidad de Intarvancidn
Eamiliar debera soliciiar, mediante correo electronico dirigido alia Encargado/a Regional del Programa Familias del FOSIS la autorizacidn
técnica para realizar el proceso de provisidn de ésta. En dicha soficitud se debe, ademds, especificar el monto de honerarios y lafs
dotacidnfes medla jornads financiadas con recursos del convenio que tenfa la persona que genera la vacante y la aitemativa proyectada para

la provisidn de laflas vacantes en caso de ser autorizada, "

La respuesta a esta soficiud se realizard mediante la misma iz, en la medida que técnicamente sea pertinente mantener dicha dotacién en
1a comuna. Lo anterior sera determinado por s} FOSIS en base a Ja carga de seslones proyectada para cada dotacion media jornada de la
comuna por mes, &in consldarar las vacantes, en base &l andlisis de los repotias emitidos por el Ministario de Desarrollo Soclal y Familia para
{a romuna.

En caso de que no se aulorica la renavacidn de algunals dotacidnles vacantals financiadas por el convenic, la comunicacion ds esla decisién
sera formalizada por un oficlo de la Direccitn Reglonal del FOSIS.

Todas las renovaciones de las dolaciones vacantes attorizadas por al FOSIS y financladas por ef convenio, junto con [as dotaciones nuevas
asignadas para la comuna con recursos def convenio durante el afio y las dotationes adicionalfes transilorials, que ef FOSIS pueda autorizar
técnicaments con cargo a recursos disponibles en el convenla products de fiberacién de compromisos planificados, que ho sean reemplazo
ternporal de una dotacién vigente asignada a ia comuna, tendrdn un honorarla bruto mansual, por cada prestacién de serviclos de jomada
parcial da 22 horas semanales, Igual a la sefialada en [a letra 2.2 de esta cldusula, Lo que serd maleda de una modificacién de convenio
entre ambas partes, en case de que dicha dotagién cambie el honorario recibido por fa dotacién anferor o somesponda a una dotacién
adicional, ¥ entrard en vigsncia una vez que se encuentre totalmente tramitada (a Resolucién que lo spruebe.

Todas las dotationes autorizadas deberdn ser provistas por sl Ejecutor en un plazo maximo de 3 mesas a contar del dfa de recapcin de la
dicha autorizaciém; ¥, en Gaso de no surplir con &l plazo disponible, debera Informar at FOSIS la justificacion correspondiente junto con la
fecha proyectada para subsanar la situaclén, ademds de la estrategia de mitigacién da los efectos en los procesos de intervencidn en las
famllias del Programa en la comuna.

En caso de producirse un reemplazo lemporal de lafs personals que ocupa/n dotacién/es patcialfes durante e] afo 2025, financiadas con
recursos del convenio, ella Jefe de Unidad de Intervencion Familiar deberd informar mediante cofreo electrénico de esta situacién alfla
Encargado/a Reglonal del Programa del FOSIS, sefialando el nombre de la persona remplazada y de su reemplazo, ademas de la forma en
que fua seleccionada (situacion que deba curnplir con los requisilos expusstos en el Anexo 1 del presente convenic). Dicho reemplazo tendra
un honorario brute mensual del mismo monto que el del profesional al que ests reemplazande,

b. so.-, para la ejecucitn de actividades grupales, aulorizadas o instruidas por el Ministerio de Desamrollo Social y Familia, y para
movillzacion de usuarios a actividades 8 tealizar con las familias participantes del Programa de Acompafiamiento Famillar Integral
durante e} afio, en las materias que comresponda a su intervencidn en la comuna.

C. $ 2.146.800.-, para financiar gastos de soporte, en las materias que comesponda a la elecudion o desarvollo del Programa de
Acompafiamiento Familiar Integral en fa comuna, segtn las orientaciones sefialadas en el documento de rendicion de cuentas,
adjunto como anexo &l convenlo.
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Para e supuesto de que se produzean saldos en cualqulera de los items sefialados en este numeral, la Mn‘mi.dpallda'd podrd solicltar una
modificacidn presupuestaria al FOSIS, la que podrd ser autorizada, slempra que se haya cumplido con el ohjetivo del item sobre el cual se
salicita la modificacion y sagtin el precedimiento desctito en el anexo de rendicién de cuentas,

Cualquier modificatién de recursos asoclados a estos [tems, serd materia de una modificaclon de convenh? entre ambas parles y entrard en
vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitada la Resolucién que lo apruebs, sin perjuicio de lo indicado en la clusula octava del
convenio,

Los tecursos serdn transfaridos en dos cuotas:

@. La primera de $ 17.314.200.- se transferirs una vez qua el acto administrativo expedido por el FOSIS, que apruebe el
presente convenio, s& encuentre lotalments tramitado, que el Efecutor que tenga convenios vigentes con el FOSIS,
mantenga las rendiciones exiglbles presentadas y que haya enviado dichas rendiciones a la Direcclén Regional del
FOSIS, Y de acuerdo a lo Indicado en el anexo de rendiclén de cuentas del convenlo.

b. Lasegunda de § 17.314.200.-, a partir del cuarto mes da ejecucidn del presente convenio, se fransfesird slempre que el
Ejecutor, tanto de este convenio como de los que tenga vigenies con el FOSIS, mantenda las rendiciones exigibles
presemadas, que haya emviado dichas rendiciones & [a Direccdon Regional del FOSIS y que se cumplan con los
requisitos y los procedimiantos establecidos en el anexo da rendicidn de cuentas del convenio.

Sin embargo, el FOS!S podra modificar la politica de cuotas sefialadas, Junto con los montos asodados g cada una, en la medida que le sea
instruldo pof la Direcsidn de Presupuesto o la Tescreria General de la Republica. Esta modificacian sera informada formalmente por ella
Director/a Reglonal del FOSES, mediante oficlo al Alcalde/sa y serd refrendada por una madificacion del presente convenlo; sin peduicio da lo
anterior, se hace presente que no es posible reduclr las cuotas solo a una.

El monto tota! del convenio serd financiado con cargo al Programa 04, Subtitulo 24, tem 03, asignaciin 335, Programa de Acompafiamiento
Famfliar Integral, del presupuestc del Servicio para el afio 2025.

CUARTO: ACCIONES Y ANEXOS DEL CONVENIO

Con la finalidad de logrer los objetivos del convenio, la Municipalidad y el FOS!S realizarin las acciones necesatias tendientes a la
implementacién det Programa ya especificado, en |a comuna sefialada, bajo los términes definidos an los sfgulentes anexos, gue |as parles
declaran conocer y aceptar, y que ademas farman parte integrante def convenlo:

Anexo N° 1, dencminado *Procedimientos para la contratacién del recurso humano para la Implementacion del Programa de
Acompafiamlenio Familiar integral por ejecttoras piblicos”.

Anexo N° 2, denominado *Instructive de rendiclén de cuentas para convenles de fransferencia de recursos FOSIS y ejecutores piblicos del
Programa de Acompafiamlento Famlifar Integral y del Programa Efe”.

Anexo N" 3, denominado, “Protocolos de Accion ante Sospecha de Violancia Contra la Mujer, del Fondo de Solidaridad & Inversion Soclal”, sl
cual busca generar respuestas gportunas y coordinadas ante [a violencia contra la mufer {VCM), ya sean estas usuarias de proyectos ¢
mujeres que acudan al FOSIS en ofros contexios.

Anexo N* 4, denominado, "Responszabilidades y funciones de ella Jefefa de Unidad de Intervencion Familfar™,
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Con el acuerdo de las pertes se podrén incorporar nuevas acciones que contribuyan al logro de los pbjetivos seﬁalado_s en la ddusula
segunda precedente. Para ta! caso se suscribird una modificacién del presente convenlo, Incorporando dichas acclones u obligaciones.

Las futuras acciones que se acuerden se financiatdn coh los recursos presupusstarios asignados para tales fines o con [os recurses exiemos
que se oblengan para estos efectos, de todo [o cual se dejaréd constancla en Ja modificacion de convenio respectiva,

Asimismo, cuande sea necesario para ef logro de los objetivos del presente convenio, el FOSIS podrd sumentar e] presupuesto,
complementande alguna cunta pactada o aumentando el niimero de ctiotas del convenlo, los recursos humanos para la implementacion del
Programa de Acompafiamisnto Familiar Integral u otro recurso humano de apoyo a sit ejecudion, lo cual es aceptado desda ya par el
Ejecutor, implicando, lo anterior, la suscrdpdién de la respectiva modificacidn y el cumplimiento de las condiciones establecidas en el anexo de
rendicién de cuentas, para el traspaso de cuotas complementarias.

Dutante [a slecucién del Programa de Acompafamiento Familiar Integral se podrén Incorporar nuevos anexos técnicos, ademds de los
singularizados asl como modificarlos, en cuyo caso el FOSIS deberd comunicar en forma oportuna a los Ejectitores, los nuevos instrumentos
o dichas modificaciones aprobados previamente por Resolucién del Sendelo.

QUINTO; OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD

Para el cumplimiento de los acuardos, en representacion de la Municlpalidad, elfia Alcalde/sa se compromete a:

1. Mantener el funcionamiento de la Unldad de Intervendon Farnlliar {UIF), a carge de la elecudidn directa del Acompafiamiento
Familiar Tntogral en la comuna, conformada por un Jefe de Unidad de Intervencién Familiar {JUIF) y Apoyos Famillares Inlegrales,
cutnpliendo, para ambos cargos, I cantidad de horas semanales sefigladas en el presente convero:

a. Agignar la [sfatuma y coordinacidn de |a Unidad de Intervencidn Familiar de] Programa de Acompafiamienio Familisr a unfa
funcionario/a municipal, gue cumpla las siguientes condiclones:

i Dicho funcionaric debe fener calidad contractual de contrata o planta, preferentemente ser profesional o técnico,
preferentemente de| drea social, con capacidad de liderazgo, trabajo en equipo y experiencia técnlca relacionada con el
trabajo con familias,

il. La asignaciin de este cargo debe regirse por [a nommativa técnica del Programa deslinar, tomo minitno, 22 horas semanales
exclusivaments al dasempefio de este rol.

fii.  Debe ser nombrado por Decreto Alcaldiclo, sefialando las funclones, responsabilidades y jomada destinada a este cargo,
segiin lo exigido en el presente convenioc.

Ella furlminnariola a quien sa designe, deberd asumir las responsabllidades y funciones sefialadas en e Anaxo N* 4 del prasente
convenlo,

En el decreto de nombramiento de Iz Jefatura y Coordinacidn de la Unidad de Intervencitn Familiar del Programa de
Acompafiamiento Famlliiar, realizado & tmfa funclonariola municipal, la autoridad municipal deberd designar también a unfa
funcionariofa como subrogants, quien asumira las funcicnas en casc de ausencla de la persona titular del cargo.
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b, Contratar, destinar yfo ratificar la contratacldn de 0 dotaciones parciales para |a prastacién de senviclos de 22 horas semanales para las
personas que desempediardn la funcidn de Acompafiamiento Famillar [ntegral financiados con recursos municipales de acverdo a las normas
y procedimientos indicadas en el Anexo N° 1 del presente convenio. A los Apoyos Familiares les serdn apicables la Ley N° 20,595, la Ley N°
19.949 y los reglamentos comrespondientes. Lasfos profesionales o técnicos que Se contrate para la prestacion de servicios, deberdn
presentar dentro de los antecedentes de su postulatién o contratacitn ef certificada emitido por sl Registro Civil que indica qua la persona no
tiene inhabilidades para trabajar con nifios y nifias, segin lo sefialade en el artfculo 38 bis del Cédigo Penal, segln lo sefialado por el N°2 del
Articulo N*2 de la Ley N°20,594, ya que, en virtud de dicho cuerpo legal, toda institucién puiblica o privada que por la naturaleza de st chjeto
o el Ambilo especifico de su actividad requlera contratar a una persona delerminada para algln empleo, cargo, olicio o profesion que
Involucre una relacion directa y hakitual con menores de edad deberd, antes de efectuar dicha contratacidn, solicitar la informacitn a que se
refiere el inciso precedente.

En caso de que la persona ho presente dicho certificado, el Ejecutor no podré contratar, destinar o ratificar la funcidn de prestacion de
servicios a lafs personals para [a realizacién del Acompafiamiento Familiar Integral.

C. Contratar 84 dotaciones parciales para la prestacidn de serviclos de 22 horas semanales para las personas que desemnpediarén la
funcion de Acompafiamlento Famillar Integral financiados coh recursos del convenlo, adicionales a los aportados por el Ejecutor, de
acuerdo a lo sefialadp en la cliusula tercera de este Instrumentn, sujetdndoss a las disposiciones astablecidas en |a Ley N° 20,585,
en la Ley N° 16,848, sus respectivas reglamentos y en los procedimientos indicados en al Anexo N° 1 de este convenlo, donde,
enire otros procedimientos, requisites y obligaciones para todos los/as profesionales o técnices que suscriban contrato scbie la
base de honorarios, pata prestar el serviclo de Acompafiamiento, yfo para su proceso de seleccion, se especlfica, que:

i. Entre los requisitos evaluables para el ingreso, lasfes profesionales o técnicos, deberdn, al menes, haber participado y
aprobado un curso, diplomado o especializacion en modalidad presencial o remota, en materias de génere por, al menos, 16
horas (se podrén sumar horas de cursos distintos en el periodo}, en los Ultimos B0 meses, a contar de la fecha de publicacion
da concurso pablico respectivo. Lo anterior, debe ser acreditado mediante la presentacién de un certificado emitido por el
Servicio Civil, el Minlsterio de la Mujer y Equidad ds Género, alguna de sus instituciones dependlentes o relacionadas, el
Ministerie de Desarrolio Social y Familia, el FOSIS, Instituciones Educacionales reconocidas por el Estado U otro organisme
plblico, o, por un organismo privado con experiencla en la materla,

il Todas lasfos profesionales o técnicos al momento de st confratacion de la prestacién de servicio a honorarios, deberdn
presentar dantro de los antecadentes de su postulaclon o contratacidn ef cartificade emitide por el Registro Civil que indica
gue la persona no tlene Inhabilidades para trabafar con nifios y pifias, segun lo seitalado en el artfculo 38 bis del Codigo
Penal, segin lo sefialado por el N°2 del Articulo N°2 de |z Ley N°20.594, ya que, en virtud de dicha cuerpo legat, toda
instituclén publica o privada que por {a nattiraleza de su objeto o el &mbito especliico de su actividad requlera contratar a tna
persona determinada para alglin empleo, cargo, oficio o profeslén que Involucrs una relacién directa y habitual con menores
de edad debers, antes de sfectuar dicha contratacién, sallcitar la Informacién a que se refiere el inclse precedente, En caso
de que no se presente el certificado, el Ejecutor no podra efectuar la contrataclon,

ifi. Todas [asfos profesionales o técnicos, tandrdn entre las obligaciones especificadas en los contratos de prestacion de
servicios entre lasfos profesionales con el Ejecutor, el cumpllr con las acclones establecidas en el Anexo N° 3 del presente
convenio; *“PROTOCOLO DE ACCION ANTE SOSPECHA DE VIOLENCIA CONTRA MUJERES, FONDO DE SCOLIDARIDAD
E INVERSION SOCIAL. Con sspecial énfasis en lo establecido eh dicho institmento refershts a! ptocedimiento de
nolificacion de la deteccldn de un caso de violencla contra las mujeres, durante 1a eJecucian del acompafiamlento integral.

d. Resguardar y monitorear el cumplimiento de los roles, funciones y servicics comprometidos de los integrantes de la UIF, de los
sopartes municipales necesardos para sy sdecitade funclonamiento y de cada uho de los compromisos suscrilos a través del presente
convenio.
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€. Raspaldar la realization de las Evaluaciones de Desempefio a los Apoyos Familiares de la Unldad de Intervencién Famibar
semestralmente, realizada por elfla Jefela de Unidad de Intervencion Familliar, valldar sus resultados y tomar las medidas que
corresponda en funcién de éstos, de acuerdo a las Indicaclones del Ansxo N* 1 y al Instrtclive especifico del FOSES para cada
proceso de evaluacian, en &l marco de (o sefalado en el Articulo 38 del Reglamento Decreto 34 de |a Ley 20,585,

f. Poner términc al contrato de Jos Apoyos Familiares Integrales, previo aclo administrative fundado, de acuerdo a las causzles,
nomas y procedimientos sefialadoes en el Anexo N* 1 del prasente convenio.

1.1 Designar a un profesional o téenico financiado por la municipalidad, en el caso que ésta determine la necesidad de dicho cargo para
desamollar tareas de conrdinacion o apoyo a las funciones y responsabilidades della Jefe/a de Unidad de Intervencién Familiar, por un
minimo de 22 horas semanales. El o [a profesional o téenico designedo/a, debe ser nombrado mediante decreto alealdiclo, donde se sefiale,
entre otras materias, su disponibifidad horaria para la funcién de coordinacidn o apoyo a ella Jefe/a de Unidad.

2. Destinar, yio ampliar el soporte adminlstrativo, de Infraestructura y de Implementacion necesarlos para el 6ptimo funcionamlents de
ta Unidad de Intervencién Famifiar, conslstente principalmente en:

a. Oficinas: Dependsncias adecuadas para el dptima funcionamiento de la Unidad de Intervencidn Famifiar considerando la dotacidn
de los profesicnales o téenlcos que conforman el equipo de trabajo. Estas dependendas deben contar con una sefialélica que
indique que ei Programa Familias es un Programa implementade en conjunto con el FOSIS.

b. Implementacicn general: Equipamiente y mobliiatio necesario para el funcionamlento de la Unidad de Intervencién Fambliar
conslderando 1a dotacién de los profesionales o técnicos que conforman el equipo de trabajo.

C. Disponibilidad de vehiculo: Disponibitidad e 25 horas mensuales en total, de vehlculo/s u otro medio de desplazamiento, para la
movillzacion y traslado de los Apoyos Famillares a su trabgjo en temeno, en {as condiclones sefialadas en el Anexo N° 1 del
presente convenlo, en relacion a la flaxibilidad hararia y a la disponibilidad de las familias de recibir a!l Apoye Familiar. La cantidad
de horas de vehiculo debe permilir atender a [as familias que participan en el Programa en fodos los territorios de la comuna, hasta
flegar al total de [as familias que corresponds atender,

Este compromiso debe ser refrendado por Decreto Alcaldicio.

d. Implementacitn computacional: Equipamisnto computacional acorde a fos requerimientos del Programa y seplin la dotacion de
Apoyos Familiares, garantizando el registro oporiuno de los resultados del trabajo con cada familia incorporada al Programa,
conslstente en 04 cemputadores {de ascritotio o portatil) 8 impresota cuyas especliicaciones técnicas permitan instalar: Firefox 5+ a
Google Chrome 10+; ademés de medios tacnoldglcos de hardwars y software para realizar la rendicion de cuentas dal convenio
con documentaclin electrénica vy digltal a través del Sistema de Rendicldn Electronica de Cuentas (SISREC), o €l Sistema o
procedimiento que el FOSIS disponga en su reemplazo, durante el periodo de rendicion de la tolalidad de los recursos transferidos
para la ejecuddn, de acuerdo a lo indicado an el anexo de rendicién de cuentas,

Lo anterior induye, entre otros, confar con:
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i. Token para |a firma electrénica avanzada dal encargadn otorgante del sistema SISREC.
fl.  Scannerpara digitelizacion de documentos en papel.
ili.  Casilla de correo electrénico e intemet,

El Ejecuior debera resguardar que este equipamiento sea e necesario y suficiente para atender a las famifias indicadas por ef Programa para
la comunia, adecusndose a Io qua la situaclén comunal, regional ylo nacional -regular o especial {de fuerza mayor})- requiera, de acuerdo alas
indicaciones del Ministerio de Desarrallo Social y Familia y el FOSIS, segtin comesponda.

El niimero de equipos informaticos destinados a {a Unidad de Intervencisn Familiar deben ser refrendado por Decreto Alcaldicio.

e, Consctividad: Dlsponibiidad de linea telefénica fija y acceso & Intarnat y licencias Office en los aquipos computacionales indlcados
y, en sliuaciones excepdionales, sefialadas en las Norma Técnica del Programa, sus actualizaciones o en las Instrucclones creadas
para tal efacto por el Ministerio de Desarrcllo Social y Famifia u otro orgenismo del Estado, que no parmitan realizar la intervencidn
de forma presencial a las famllias, an los equipos méviles que se estime necesarios para la conexiin de los AFls con las familias a
su cargo, ¥ en condiciones adecuadas para el registro de informacién en Sistemas.

En aquellos casos que e Ejecutor no pudiera sclventar alguno de los elementos sefialados en las fefras b, ., d., ¥ e. precedentes, se potrén
financiar con recursos del convenio, cuando el Ejecttor ast lo soficits mediante un oficle fundado al Director/a Regional del FOSIS, slempre
segun la disponibilidad presupuestaria del convenlo y se apmiebe tgcnicamente por el FOSIS, de confarmldad a lo indicado en el presente
canvenio y st anexo de rendicion de cuentas,

3. Brindar el soporte Institucional para mantener buen funcionsmiento de la UIF:

A. Acceso a informacion; Dar acceso alla Jefela de Unidad de Intervendiin Famiiar a la Informacldh de las famillas y/o personas
contenidas en diversos reglstros municipales, que consignen Informacidn relevante de aguellas, para considerarlas como
antecedentes de [a intervencion.

b. Proteccién y Culdado: Reslizar y apoyar instanclas de culdado del equipo, y, genierar o incorporar a los integrantes ds la UIF en las
estrategias o prolocales de resguarde de la seguridad y prevencicn de situaciones de Hesgo en el desamollo de las acciones del
Programa. Para esto podrs proponer ¥ planificar acciones complementande fos recursos propios con recursos transferidos por el
presente convenlo.

C, Reasguardar las funclones de log Apoyos Familiares, independiente de su fuente de firanciamiento, de manera de garantizar la
dedicacion exclusiva a las funciones de Acompafiamiento con las famillias a su cargo, de acuerdo a las disposiciones establecidas
en la Ley N° 20,595, en sus respectivas Reglamentos, en el detalle de los roles y funciones ndicados en los Anexos N°s. 1, 2,3y 4
de esta instrumento y en las Crientacicnes Metodoldgicas dal Programa.

d. Resguardar el desempefio del rol de JUIF, de acuerdo a lo comprometido en el presente convenio, el detalle de funciones indicadas
en ef Anexo N° 4 del presents convenlo y |las Orentaciones Metodolagicas del Programa y las tareas sefialadas en los Anexos N°
1, W 2, N°3 y las Nonmas Tecnicas pragramaticas 2025,

e, Facullar alAs Jefafa de Unidad ds Intervencldn Familiar para diriglr, representar y coordinar técnica y administrativamants al equipo
municipal destinadoc a Ia ejecucidn de! Acompasiamiento Familiar Integral.

{. Invertir oportuna y pertinentemente los recursos transferidos anualmente en virtud de este convenle, con destinacién exdusiva a la
correcta ejecucién del Programa, reallzar una gestién financlera de los recursos asignados al Programa y efactuar rendiciones de gastos al
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FOSIS ciféndose rigerosaments a las indicaclones del anexe de rendicién de cuentas, de este instrumento, a las orientaciones técnicas
provistas por FOSIS para la planificacidn del gasto y ia ratificacidn de la pertinencia de |la inverslon, conforme a la normativa vigente en

matetia

de rendicidn de cuentas (Resolucién N° 30 de 2015, de la Conlralorfa General de 1a Repiblica, o de las resolucionss que la

modifiquen o reemplacen). En el caso de adqulsician de Indumentaria, desarrollo de materiales de difusitn u otro pn?ductn qus requlera un
disefio gréfico institucional, la Municipalidad emviard previamente al FOSIS, una propuesta grafica que explicite el d;seﬁo:‘dlcha propuesta
gréfica dehsr4 ser autorizads, por el Encergadofa Reglonal de Acompafiamiento y el Encargado/s Regional de Comunicacionss del FOSIS,
de modo tal que, sin [a autorizaclén no se podrd hacer efectiva Ja adquisicién.

g.

ifi.
iv,
V.

Disponer |a creacién de una cuenta complementaria de administracion de fondos de tercerss, para {a ejscucion del presupuresto
que aportara e] FOSIS, para la implementacion del Programa, segun se especifica en el anexo de rendicion de cuentas.

Informar los datos da la cuenta bancaria complementaria, sefiala en el punto antstior:

Banco: Bance del Estado da Chile

Tipo de cuenta: Cuenta Corriente

Nomero de cuenta: 51909047967

RUT del itular/es de la cuenta: 69.250.600-6

Nombre/s dalos titular/as da la cuenta: . Munlcipalidad de Trehuaco

Efectuar rendiciones de gastos por medio del Sistema de Rendididn Electrénica de Cuentas {en adelante SISREC), provisio por |a
Contraloria General de la Reptblica, segtn las orientaciones sefialadas por o Organo Conlralor; o, en casos excepcionales y
fundados, an que el muriciplo se vea imposibiiitado de rendir por el SISREC, el FOSIS debera disponer de un procedimlento
altemativa para la rendicién de los convenlos, Dichos casos sardn Informados a la Contraloria General de la Republica para su
conocimientn,

}. En virtud de los sefialado en el articulo 26 da la ley de presupuesto 2025, [os organismos publices receptores de recursos pravenisntes
de transferencigs, que deban reintegrarios a rentas generalss de la Nacdién, porque no hubleren sido utifizados o por cualquier otro motivo,
deberan hacerlo, a mas tardar, dentro del mes siguiente al cierre de Ia rendicion de cuentas del respeclivo convenlo, El proceso de rendiclén
de cuentas no podra extenderse por més de seis meses contados desde la finalizacién da la ejecucion det convenio.

k.

n.

Aslmlsmo, en el caso de existir una ampliscién o modificacin en &l plazo de término del convenio, los recursos que gueden como
saldo al término de |a vigencia da| convenio o que sean observados deberdn ser reintegrados a FOSIS una vez aprobada la dltima
tendicidn dentro de los 10 dias habiles sigulentes a la notificacién enviada por FOSIS, Indicando ef monto a reintegrar.

L. Designar a los funcionarios que cuenten con Jas competencias técnicas y atribuciones necesarias para perfilarse en calidad de
titular, ¥ al menos un subroganta, en [os roles de administrador, encargado, analista ¥ ministro de fe del SISREC, o las funciones que
el FOSIS indigue en caso de utllizar otro slstema o procedimiento,

M. Custediar adecuadamente los documentos originales de la rendicién garantizando su autenticidad, integridad v disponibilidad para
las revisiones de la Contralorfa General de [a Reptiblica, en el marco de ia normativa lega! pertinente.

Rasguardar adecuadaments los documentos de trabajo con familias, y mantenerios actualizados, de acuerdo a las instrucciones
del FOSIS, resguardando la seguridad de la Informacitn segiin la nommativa vigente,
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4, Facilitar y respaldar la articulacitn del Programa en redes interinstitucionales & través de al menos las siguientes medidas:

8. Garantizar Ia participacion de elia Jefefa de Unldad de Intervencidn Familiar (o a quien éste designe) en las Instancias de
coordinagitn con 1as Instituciones Publicas yfo Privadas de la comuna, que desarolian programas ylo prastan servicios
dirigides a famillas y personas en situaclén de extrema pobreza, pobreza yio vulnerabilidad, a fin de asegurar {a calidad
de laintervencitn de |as familias en el Programa.

D. Fonmar paris de las Mesas Técnicas Comunales de coordination y supesvision del Programa, para lo cual 8l Alcaldef/sa
debera autorizar la participacicn de la Jefatura de Iz Unldad de Intervencitn Famillar o, en casos justificados, qiien éste
designe en su representacion,

5. Atender a las familias en el marco de la ley, y segin las indicaciones técnicas, [eridicas y administrativas entregadas por el FOSIS
ylo el Ministerio de Desarrcllo Social y Familla a través de FOSIS, segin corresponda, adecuadas a la situacion regular o
situaciones especiales de fuerza mayor que afecten a la familia’s, teritoriofs, comunals, la regién/es o el pals en determinados
momentos, an al menos los siguientes aspectos:

a, Ingresar al Programa de Acompariamiento Familiar Integra), segin la coberlura asignada per el Minlsterio de Desanlio Sodial y
Familia dutante &} afib 2025 en la comuna, segiin los Planes de cobertura informados por el Ministerio; ademas de la intervencidn de dichas
familias y personas, en conjunta con las personas o famlkas Ingresadas al Programa en afios anteriores quUe sa enicuentren en proceso de
Intervencidn (“activas™).

b, Realizar, desde la Unidad de Intervencién Familiar, a través de los Apoyos Famlliares, fa verificacldn de informacidn y levantamiento de
datos de las familias y personas participantes del Programa en la comuna,

. Brindar el servicio de Acompafiamientn a [as famtlias de acuerdo a las Crientaciones Metodoldgicas del Programa, su nomativa, los
compronmisos suscritos en este canvenlo ¥ las Indicadiones técnicas entregadas por el FOSIS y el Ministerio de Desamollo Social y Famillia,
seqiin camesponda.

6. Garantizar la relacién y coordinacién de eMa Jefe/a de Unidad de Intervencicn Famillar con las contrapartes técnicas de la SEREML
de Desamollo Seclal y Familia y del FOSIS, segun el detalle indicado en el Anexo N” 4 de! presente convenie.

7. Gestionar o facilitar, con sus propios recursos, la paricipacidn de familias del Programa en actividades que den cuenta piblica, a las
propias familias participantes en él y a & comunidad, de los servicios prestatios por el Programa Familias y el Subsistema de Seguridades y
Oportunidades, convocadas por e! FOSIS en |a comuna o en otra comuna de 1a ragidn, con la finalidad de reforzar el conocitnianto y la
vinculacién can los servicios publicos presentes en ef territorio, conocer stgerendias ¥ 1a evaluacidn de las familias de la intervenclon del
Programa y sus componentes ylo comunicar servicios y prestaciones sociales pertinentes para las familias de la comuna,

De ser necesario, para el financlamiento def traslado y la participacidn de las familias en las actividades sefialadas, el Ejecutor podrs, con la

ida anti proponer al FOSIS la utilizacién de recursos disponibles en el convenio en items que hayan cumplido totalments con si
objstivo de finantiamiento. Esta solicitud serd evaluada y sancionada técnicamente por ella Directorala Regionat del FOSIS, en virlud de Jos
sefalado en la letra b. de la Clausula Tercera del presente convenio. En caso de ser aprobada la solicitud, se debe tramitar la respectiva
modificacidn de convanio,

8. Instmlr y dar facilidades a los/as profesionales de la Unidad de Intervencidn famillar para realizar los cursos en materfa de Genero
impartidos por el FOSIS durante el afic 2025.
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9, Propiciar Iz fliberacidn de recursos del convenlo, a solicitud de FOSIS, en los casos en qus, por dn_:unstancias propias de la
implementacidn del convenio en la comuna, se produzcan saldos de recursos en cualquier item financiado por este, que no sea
{actible, pertinente u oportunc ejecutar, téenica o administrativaments, debido al cumplimiento de los objetivos para los cuales
fueron destinados. Lo anterior acontecera cuando ella Directorafa Reglonal del FOSIS lo solicitaré mediante oficio, hasta el primer
dia habit del mes de octubra de! afio {o el dia habil siguiente), en razén de fundamentos técnicos, con el objetivo de procurar una
optimizacién eficaz de los recursos piiblicos, y traers aparejada la respsciiva modificacicn da convenio.

10. En general, realizar todas las acciones necesarias pata la comrecla sjecucién del Programa y gl cumplimisnto de sus cbletivos y
finalidades.

SEXTO: OBLIGACIONES DEL FOSIS

Por su parte elda Director/a Regional def FOSIS se compromete &:

1. Designar un profesional como contraparte pernanente de elfla Jefela da Unidad de Intervencién Famlliar, en representacion de ella
Encargado/a Regional del Programa, para todos los efectos programaticos. Esle profesional serd unfa Apoyo Provincial o quien
excepcionalmente designa ellla Encargado/a Reglonal,

2. Apotar a la Formacién y Capacitacion de la Unidad de Intervencidn Famillar, eh cuanto a la metodologia de intervendon, medalidad de
operacion y otras malerias complementarias a Ja elecucitn del Programa, a través de 1a contraparte permanente del Programa y los
profesionales del equlpo que sean necesarios, asf como involucrando & otros/as profesionales de la Direccion Reglonal del FOSIS cuando
sea necasario. Este proceso es liderado por el Equipo Regional del Programa y Encargada/o Reglonal y se desarrolla a través de un plan de
Asistencla Técnica y Capacitacién de la Regidn.

3, Provaer asistencia téenica y desarrollar acclones de stpervisidn, monitareo y retroalimentacicn del Programa de Acompafiamiento Famillar
Integral, con el ohjeto de garantizar Ia comacta elecucicn de! mistno, tanto en su metodologfa de intervencidn, como en su modalided de
operacitn, a través de ella Apoyo Provingial (o elffa profesional designado/a como contraparte permanente), segin los requerimientos
especificos de Ia situacion comtmal identificades por dichofa profesional y en acuerdo entra elfta JUIF.

4. Poner & disposicidn al material educativo y da registro para el trabajo diracto con las familias y/o personas del Programna, en funcion de lo
que la situadlon - regular o espedial (por razones de fuerza mayor que afecten a fa comuna, reglon yio pals) de Implementacin del
Programa [o requiera.

5. Supervisar y resquardar la exclusividad y naturaleza del rol de los/as Apoyos Familiares y su desempefio técnice con las familias y
personas asignadas, de acuerdo a las disposiciones establecidas en la Ley N® 20.595, y el Reglamento comespondlente, segin sea el casoy
en el detsile de [os roles y funciones indicadas en fa normativa téenica del Programa y en los anexos def presenta convenio.

La modalldad en que se realicen sus tareas podra ajustarse a los tequetimlentos da implementacion del Programa que situaciones de fuerza
ma)}'gr q;:a [af;men a la comuna, regisn ylo pals lo amerten, sin smbargo, sl tin y naturaleza del rof permanecs invariable y en sl marco del
espliritu de la ley.

8. En general, realizar fodas las accicnes necasarias para apoyar la comecta ejecucién del Programa y el cumplimiento de sus objelivos v
finalidades, adectadas al contaxto de implementacidn regular o excepcional en funcién ds razones de fusrza mayor per sltuaciones que
afecten a |a cornuna, regidn o pals.

SEPTIMO: RENDICION DE CUENTAS

13

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA ~ FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL




* cédigo de seguimiento: DOI-274.1_97413

Goblsma da Chils

El presente convenlo se encuentra sueto a las disposiclones de la Ley de Presupuestos del Sector Piblico ya las Instrucciones Impartidas
por |a Contraloria Genera de la Republica, relativas a la rendicicn de cuentas da organismos ptiblicos, conleridas en la Reselucion N° 30 del
afle 2015 y Resolucidn N° 1868 del afio 2023, ademds, se deben reallzar las rendicionss de cuenta sagln [o preceptuado en el anexo de
rendicion de cuentas; documentos que forman parte inlegrante del presente convenio,

OCTAVO: VIGENCIA '

El presente convenlo, comenzard a regir desde el 1 de enero de 2026 y 1a vigencia para realizar sus actividades serd hasta el 31 de
dicismbre del 2025. No ohstante ello, los recursos solo se transferirdn una vez que la resolucidn del FOSIS qua aprueba el presente
convenio se encuentre totalments tramitada, lo anterior, sin perjuicio de lo indicado en el pamafo tercero de esta cliusula,

Adernas, la Municipalidad podra solicitar la prémoga de la vigenda del presente convenio al FOSIS, para el sélo efecto de elecucitn de los
recursos que se le hayan transferido ¥ que sean utilizados para la reslizacidn de actividades grupales con las famillas en el marco dsl
Programa, excluyéndose el uso ds estos recursos para la contratacién de Apoyos Famillares u otras no relaclonadas con dichas actividades
grupates, por un periote que no exceda de seis meses del respectivo afio calendario siguiente, incluido el cierre del misma, la que consldera
encontrarse totalmente ejecttados y rendidos los recursos transferidos, de conformidsd a lo indicado en el presente convenlo, La sollcitud de
prérroga debera ser presentada con, a lo menos, 10 dfas hdblles antes del 31 de diciembre de} afio respectivo o, en caso de existr una fecha
distinta para el término da vigencia de la slecucidn en la comuna, previamente acordada por resolucisn, 10 dias habiles antes del término de
este, Sera factltad del FOSIS aprobar o rechazar la sollcitud de pramoga gue realice fa Municipalidad, lo que sera informado en un plazo no
superior a 10 dias corrldos, desde la recepclén de ja misma,

Aun cuando el convenio no esté totalmente tramitado, se autoriza al Ejecutar 2 rendir jos gastos (como, por ejemplo, remuneraciones ce los
AFls) qua se gjecuten desde la fecha de su suscripcion, esto es desde el 1 de enero de 2025, con cargo a los fondos que |e sean transferidos
por el FOSIS, en razén de asegurar [a continuldad de |a ejecucion dal Programa Acompafiamiente Famifar [ntegral, respecto de las familias y
personas que se encuentran en intervencish, Ingresadas en affos anteriores, y que estan dentro de los 25 meses nue dura |a intervencidn del
Programa (24 meses de Acompafiamiento Familiar Integral) v la Etapa Diagndstica Eje (1 mes) o, denlro los plazos que el Ministerio de
Pesarrollo Sodisl y Familia determine para la implementacién del Programa dentro de las facultades que Ie asigna la Ley 20.585.

Lo antarior debido a que el Minfsterio de Dasarrollo Social y Famllia define que:

d. La metodologia da Intervencidn del Programa de Acompanamiento Familiar Integral que dura 24 meses, para
cada familia y que, dentro de ese periodo de tiempo, se deben realizar 19 sesiones de trabajo con las {amilias
con Intervencion famiiiar integral, las que estdn paramstrizadas en sesiones quincenales, mensuales y
bimestrales, lo antetior sin perjviclo de la etapa Dlagnéstica Ele que dura un mes y de jos ajusies
metodolégicos que realice el Ministerio de Desarrolio Social y Famifia, En caso de que ef Ministerio determine
una modalidad de efecucién con un niimero distinto de sesiohes para el afio 2025, en bese & |as facultades que
ls otorga la ley, {as famifas en atencion continuardn participando en sl Programa, de formna Infnterrumplda
durante todos los meses del afio hasta terminar su trabalo, por lo que existen familias que deben recibir
sesiones en distintos meses, segun la planificacién comespendiente.

b. Que ias familias seleccionadas para ingresar al Programa, segtin la cobertura asignada a la comuna, debsn
Ingresar a su proceso de intervencidn durante ¢l afio calendario, segun [as planificaciones desarmolladas para
cata comuna por e] Ministeric de Desarrollo Social y Famllia, en basa a la disponibilidad de horas de trabajo de
los profesionales o técnicos que componen la Unidad de Intervencion Familiar, producida por el egreso de
famillas y su avarnce en el procese y pardmetros de intervencion.

Producto de lo anlersior, las familias en intervencidn deben tener un proceso continuo e Ininterrumpido, determinado por [a fecha de su
ingreso, respetando, dentro de los pardmetros de intervencion, Ja proyeccidn de sesiones que ies comrespanden a cada una. Esto geneta que
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la Unidad de Intervencide: Famifiar de las comunas, se enclentren realizando sesiones de intervencién durante los meses del afio, en forma
continua e inintetrurnpida, para atender a las familias en intervenciony a las familias nuevas, cuando corresponda, segun lo planificado.

La duradion de 12 meses da este convenic respende a la asignacion de presupueslo para esta Programa, por parte de ja DIPRES, que es de
cardcter anual.

NOVEND: INCUMPLIMIENTO

En caso de Incumpimiento de las obligaciones contraldas por alguna de ias partes, raspecto de este convenlo y sus Anexos, 59 podra poner
término anticipado a! mismo, lo que se entender cuando se produzca algunas de las siguientes slivaciones:

a. Elnocumplimiento de lo establecido en cualquiera de los Anexes 1, 2,3y 4 del presente convenio.

b. Eino cumplimiento ds algna de las ohligacionss relativas a la rendicién de cuentas da organismos publices, catilenidas
en la Resolucién N* 30 de la CGR del afio 2015,

C. Elna cumplimiento de alguna de las abligaciones de la Municipalidad establecidas en este convenio.
d. Elno cumplimiento de alguna da las oblgaciones del FOSIS establscidas en este convenio.

e, E} no cumplimiento por parte del Eleculor de la exclushidad de la funcldn v rol de prestacién de servicies para la realizacion del
Acompaiiamiento Famifiar Integral, segtin lo indicade por la nommativa o la metodologla del Programa vigentes, por parte de lasflos
prafesionales ptécnicos que realizan la Intervencidn como Apoyos Familiares en la comuna,

f. El no cumplimiento de la fberacion de recursos solicitada por el FOSIS, gue no ssa factibla, pertinents u oportuno secutar, técnica o
administrativamente, debido al cumplimiento de los objetivos para los cuales fueron destinados,

Frente a situaciones de Incumplmiento se deberdn devolver los recursos traspasados para la ejecucion det Programa de Acompaiiamiento
Familiar Integrai que no hubleran sido utilizades, ademds de aguellos cuyas rendlciones hubleran sido observadas por el FOSIS ¥y no
subsanadas por e} Ejecutor. Para el proceso de devolucln de los recirsos no utilizados o con rendiciones observadas, el ejecutor debe
consultar al FOSIS Regional la cuenta donde corresponde realizar la accidn.

El término anticipado del canvenlo serd declarade mediante el respectivo acto administrative del FOSIS, el cual proditcira efectos para la
Municipalidad desde su notificacién por caria certificada. La notificacidn se entiende realizada & contar del tercer dia habll desde que la carta
es expedida por el FOSIS,

Sin perjuicio de o anteriar, el FOSIS continuara ejecutando los Programas por &l resto del aiio calendario,

DECIMO: POLITICAS GENERALES DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y DE PRIVACIDAD
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UNDECIMO: DOMICILIO Y JURISDICCION

Para todos los efectos legales, las partes fijan su domicilio en la ciudad de Chillan, capital regional, y se someten a la competencia de sus
Tribunales de Justicia.

DUODECIMO: PERSONERIAS

La personeria del Director Regional, don CLAUDIO GUINEZ PACHECO consta en la Resolucién Exenta N° 075 del 19 de enero de 2021; en
Resolucion Exenta N° 422/322/2022 del 24 de junio de 2022, y sus prorrogas, todas del FOSIS; y la personeria del Alcalde, don JORGE
MORALES SANHUEZA, consta en Decreto Alcaldicio N° 0956 de fecha 09 de diciembre de 2024, de la I. Municipalidad de Trehuaco.

DECIMO TERCERO: FIRMAS

El presente convenio se firma en cuatro ejemplares originales de idéntico tenor y fecha, quedando dos en poder de FOSIS y dos en poder de
la Municipalidad.

FIRMADO POR:
CLAUDIO GUIREZ PACHECO, DIRECTOR REGIONAL, FOSIS REGION DEL RUBLE.

JORGE MORALES SANHUEZA, ALCALDE DE LA |. MUNICIPALIDAD DE TREHUACO.

2° DEJESE CONSTANCIA que, de acuerdo a lo sefialado en la cldusula octava, el presente convenio tiene
vigencia a partir del 01 de enero de 2025.
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3° IMPUTESE el gasto que demande la presente resolucion, a los recursos del Presupuesto de! Servicio afin 2025,
Frograma de Acompafiamiento Familiar Integral, Regidn del Nuble, a la asignacidn presupuestaria 24.03.335.

ANOTESE, COMUNEQUESE Y ARCHIVESE.

JORGE ANDRES LEON SANCHEZ
DIRECTOR REGIONAL (S)
FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL

JLS/CIC/LMC/PPN/FBG A
ANEXOS: CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EIECUCION DEL

PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR INTEGRAL DEL PROGRAMA FAMILIAS DEL
SUBSISTEMA SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES, ENTRE FOSIS Y LA I. MUNICIPALIDAD

DE TREHUACO,

DISTRIBUCION
1. MUNICIPALIDAD DE TREHUACO

- PROGRAMA FAMILIAS
- JUribico
- DAF

- OFICINA DE PARTES
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